
 

 

 ي الأول ــــــــولوجــــــكروبيــقى المي ـــتـــمل 

 )وتحدياترؤى )الميكروبيولوجي:  مستقبل



 

 

 

 

 



 

 

 ي الأول ــــــــولوج ــــــكروبيــقى المي ـــتـــمل      

 ) وتحدياتالميكروبيولوجي: رؤى  مستقبل  ( 

 كلية العلوم، جامعة المنصورة –قاعة أ.د أحمد أمين حمزة  – 2025ديسمبر  22السبت 

 أولاً: الفاعليات الرئيسية للملتقى 

  (10:30 – 10:00) التسجيل والاستقبال .1

 .استقبال الحضور من الطلاب والخريجين والضيوف •

 .تنظيم بطاقات الحضور وتوجيه الطلاب للجلوس في القاعة •

  (11:00 – 10:30) الافتتاح .2

 .تلاوة آيات من القرآن الكريم •

 .حول أهداف الملتقى ودوره في دعم التوجيه المهني منسق برنامج الميكروبيولوجيكلمة  •

 .حول رؤية القسم لتأهيل الخريجين لسوق العمل رئيس قسم النبات والميكروبيولوجيكلمة  •

البيئةكلمة   • المجتمع وتنمية  الكلية لشئون خدمة  المجتمع   وكيل  التعاون مع  بناء جسور  في  الملتقى  حول دور 

 .وسوق العمل

 .حول دعم الكلية لتطوير مهارات الطلاب وتحسين فرص التوظيف عميد الكليةكلمة  •

  (11:30 – 11:00) و أوائل الطلاب و الطلاب الموهوبين  فقرة تكريم خريجي البرنامج .3

 .تكريم الخريجين الأوائل والمتميزين تقديراً لإنجازاتهم الأكاديمية والبحثية •

 .تكريم أوائل الطلاب في جميع المستويات الثلاثة للبرنامج •

لتكون نموذجاً ملهماً ومشجعاً للطلاب الآخرين في مسيرتهم  مجموعه من الخريجين    تسليط الضوء على قصص نجاح •

 .المهنية والأكاديمية

  (12:00 – 11:30) كلمة أ.د/ يحيي اللازق .4



 
تتضمن تقديم محاضرة موجزة يستعرض فيها أهم مجالات العمل المستقبلية في تخصص الميكروبيولوجي، موضحًا كيف  

يعُد هذا العلم الركيزة الأساسية التي انطلقت منها مختلف العلوم الحديثة، مع تسليط الضوء على أبرز المهارات التي يحتاجها 

 .يّزالخريجون للالتحاق بسوق العمل بكفاءة وتم

    (12:30 – 12:00) عرض الجهات المستفيدة من خريجي البرنامج .5

 .وشركات الادوية، المياهالمعامل، المستشفيات، شركات تقديم ممثلين من  •

 .مناقشة الاحتياجات الفعلية لسوق العمل، ونوعية المهارات التي يبحثون عنها في الخريجين •

 (1:00 – 12:30) كلمة الخريجين  .6

 .عرض تجارب الخريجين في سوق العمل •

 .و الكتابة الادبيةعرض لأعمال الطلاب الموهوبين في الإلقاء، الفن،  •

 .رسائل تحفيزية للطلاب المقبلين على التخرج •

     (1:30 – 1:00) مناقشة مفتوحة وطرح الأسئلة .7

 .تفاعل مباشر بين الطلاب وأعضاء هيئة التدريس والخريجين وأصحاب الأعمال •

 .إتاحة الفرصة للطلاب لطرح أسئلة مهنية وبحثية •

     (2:00 – 1:30) الختام .8

 .تلخيص أهم توصيات الملتقى •

 .التقاط الصور الجماعية •

 .توجيه الطلاب للمنصات المهنية والمصادر التعليمية المتاحة لهم •

 ً  ثانياً: دور القيادات والجهات المشاركة في توجيه الطلاب مهنيا

 منسق البرنامج  .1

 .تقديم رؤية شاملة لمسارات العمل المتاحة لخريجي الميكروبيولوجي •

 .توجيه الطلاب نحو المهارات العلمية والعملية المطلوبة في سوق العمل •

 .المبادرات التدريبية والدورات المتاحة داخل القسم تقديم مقترحات حول •

 رئيس القسم  .2

 .توضيح تطوير المناهج بما يتوافق مع متطلبات التوظيف •



 
 .بيان خطة القسم لربط الطلاب بالمؤسسات العلمية والبحثية •

 .التأكيد على أهمية الجانب العملي والمهني خلال الدراسة •

 و تنمية البيئة  وكيل الكلية لشئون خدمة المجتمع .3

 .عرض فرص التدريب العملي المقدمة من الكلية •

 .دعم التواصل بين الطلاب والجهات المختلفة للاستفادة من خبراتهم  •

التدريب  • ودعم فرص  المجتمع  لتعزيز خدمة  البيئية  والهيئات  الحكومية  الجهات  مع  تعاون  واتفاقيات  إبرام شراكات 

 .للطلاب

 أعضاء هيئة التدريس  .4

 .تقديم نصائح مهنية مباشرة للطلاب •

 :توضيح المهارات العملية المطلوبة في مجالات مثل •

o  التحاليل الطبية 

o  الأغذية 

o  الميكروبيولوجي البيئي 

o البحث العلمي 

 .الإرشاد نحو المشاريع البحثية التي تضيف لقيمة الطالب العملية •

 الخريجون .5

 .عرض تجارب حقيقية في سوق العمل •

 .توجيه الطلاب لكيفية كتابة السيرة الذاتية والاستعداد للمقابلة الشخصية •

 .نماذج نجاح تلهم الطلاب وتوضح المسار المهني الممكن •

 أصحاب الأعمال والجهات المستفيدة  .6

 .شرح احتياجات المؤسسات من خريجي الميكروبيولوجي •

 :تعريف الطلاب بالوظائف المطلوبة مثل •

o  أخصائي ميكروبيولوجي 

o أخصائي جودة 

o  فني معمل 

o  مراقب بيئي 



 
 .فتح فرص تدريب وتوظيف مستقبلية للطلاب المتفوقين •

 ثالثاً: أثر الملتقى في التوجيه المهني 

 .تعريف الطلاب بواقع سوق العمل ومتطلباته •

 .ربط الطلاب بالخريجين وأصحاب الأعمال بشكل مباشر •

 .تعزيز ثقة الطلاب بقدرتهم على المنافسة في سوق العمل •

 .توفير فرص تدريبية وشراكات مستقبلية بين الكلية ومؤسسات المجتمع •

 

 

 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 

 

 



 

 



 
 



 

 

 



 

 


